	
	Kandidaternes præsentation af sig selv
Ann Baldus-Kunze, BEC
Faglige poster i BEC omfatter: Fællestillidsmand, Formand i den faglige personaleforening, næstformand i SU samt daglig leder af Arbejdsmiljøorganisationen.
Jeg har været faglig aktiv siden år 2000.
I 2003 blev jeg også Tillidsmand og i 2007 Fællestillids[image: image1.jpg]


mand i BEC.
I 2010 stillede jeg op til Kreds Østs bestyrelse, da jeg har mange ting at bidrage med. Det vil jeg gerne fortsætte med. 
Det er utrolig givende, at være med til at sikre medlemmernes vilkår. Jeg lægger stor vægt på, at lytte til medlemmerne og bringe relevante udfordringer og indspark med ind i bestyrelsesarbejdet.
I 2011 overtog jeg opgaven som kredsens økonomiansvarlige. En opgave jeg også varetog, da jeg var i Sjællandskredsens bestyrelse fra 2000-2005.
Jeg er oprindelig bankuddannet, men har siden 1999 arbejdet i BEC.
Mine værdier er dialog, anerkendelse og respekt. Jeg arbejder konstant for relevant og rettidig kommunikation.
God uddannelse og opbakning til alle tillidsmændene i Finanskredsene er også noget, der ligger mig meget på sinde.
Kenneth Samuelsen, BankNordik
Jeg hedder Kenneth Samuelsen, 45 år og bor i Argir, Færøerne. Her bor jeg sammen med Ann og datteren Annika (11). Husets mindste "barn" er en Westi (7), som næsten altid reagerer på "Kiki". 
Jeg arbejder i BankNordik i Thorshavn, og har en del tillidshverv. Jeg er bla. formand for Starvsfólkafelagið (personaleforeningen) i BankNordik, og det er gennem dette, at jeg har stiftet bekendskab med Kreds Øst. 
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Jeg har siddet i Kredsen i en del år, - var med i gl. Kreds 1 og var med til at fusionere denne til nuværende Kreds Øst. I Kreds Øst er jeg i ansvarsområdet "sektorvilkår og regulering" også kaldet SVOR. Et ansvarsområde, som tager sig af hvidvask, overvågning, salg contra rådgivning, sektorens omdømme og ellers alt som vedrører sektoren af krav, som i de fleste tilfælde kommer fra EU.

Jeg synes, arbejdet her er spændende, selv om tingene er på "den lange bane". Førnævnte ting er ofte behæftet med en hel del politik, og derfor går det ikke så hurtigt. 

Jeg synes også, at det er vigtigt, at Kreds Øst er bredt repræsenteret, - også geografisk. I min tid i kredsen har min arbejdsplads udvidet og udviklet sig meget. Den gamle Føroya Banki er nu blevet til BankNordik og har nu fillialer i Grønland, på Færøerne og i Danmark. 
Niels Anton Nielsen, GrønlandsBANKEN 
[image: image3.jpg]


Jeg hedder Niels Anton Nielsen og er 49 år. Jeg har siden 1990 boet og arbejdet
i Nuuk, hvor jeg har familie.

Jeg blev valgt ind i Kreds 1´s bestyrelse i 2005 og var med i fusionen som dannede Kreds Øst. 

Mit primære område har været ansvarsområdet "Sektorvilkår og regulering", samt administrator på kredsens nye facebook profil, samt informere om grønlandske arbejdsmarkedsforhold og politik, samt kontaktperson mellem Danmark og Grønland. 


Tillidshverv:
· Bestyrelsesmedlem i Kreds Øst
· Formand for pensionskassen PFA Soraarneq
· Formand for Natteravnene i Nuuk
Min vision er, at bestyrelsen bliver så bredt repræsenteret, både virksomhedsmæssigt, branchemæssigt og geografisk - så der er repræsentanter fra hele Kreds Øst´s område, herunder at Grønland er repræsenteret i bestyrelsen.

Jeg modtager genvalg til bestyrelsen i Kreds Øst for den næste periode.

Qujanarsuaq


Torben V. Andersen, Spar Lolland
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Jeg har været anset i sektoren siden 1989. Siden er det blevet til to ansættelsesforhold med 5 forskellige arbejdsgivere, så jeg har efterhånden prøvet et par fusioner.
Jeg har deltaget i kredsbestyrelsesarbejdet i Kreds Øst i 2 år og har mod på endnu en omgang med politisk kredsbestyrelsesarbejde, på trods af, at den finansielle sektor til tider kan være et noget brutalt sted at arbejde.
Politisk interesserer jeg mig for kompetenceudvikling som noget meget vigtigt for os alle. Jeg har som tillidsrepræsentant og medlem af SU flere gange oplevet hvor stort et parameter en god kompetenceudvikling er i forbindelse med afskedigelsesrunder. Ligestillingsdebatten har forsat min store interesse, hvor der forsat er rigtig meget at tage fat på.
 

John Skafte, Amagerbanken af 2011 (Finansiel stabilitet)
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Jeg er 51 år og har været en del af Kreds Øst bestyrelse siden sammenlægningen af Kreds 1 og Sjællandskredsen.
Jeg er tidligere fællestillidsmand i Amagerbanken. Har nu indgået aftale om og fratræde i banken, men er klar til at fortsætte i kredsbestyrelsen. 
Jeg har arbejdet med alt inden for kredsen og er lige nu i Medlem og forbund og er samtidig ansvarlig for hvervning i kredsen.
 

Johannes Veje, Fjordbank Mors (Finansiel stabilitet)
INTET BILLEDE 
Jeg bor på Mors, med Birgitte og vore 2 børn. 
Jeg arbejder i Fjordbank Mors (tidligere Morsø Bank), hvor jeg har været ansat i snart 28 år. De sidste mange år har jeg været med i samarbejdsudvalget, og de sidste 4 år har jeg været fællestillidsmand i banken. 
Jeg er også medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem. 
Med opfordringen til at stille op til Kredsbestyrelsen, synes jeg også det kan være fantastisk spændende at få den vinkel på arbejdet, og vil glæde mit til arbejdet, hvis jeg bliver valgt.
Jeg synes det faglige arbejde er overordentligt spændende, givende og udfordrende, og mine kollegaers ve og vel betyder meget for mig



