
Brobygger  
mellem  

medarbejdere og 
ledelse

Sparringspartner  
for den lokale  

ledelse om  
personaleforhold

Formidler
af relevant  

information mellem  
medlemmer og 
Danske Kreds

Coach
for medlemmer 

om lønforhold og 
arbejdsvilkår

Bisidder
for medlemmer  

ved samtale  
om personale- 

forhold

TILLIDSMANDENS FUNKTIONER

     
     

     
    

    
    

    
     

     
     

      
       

            
   

     
     

     
    

    
    

    
     

     
     

      
       

            
   

     
     

     
    

    
    

    
     

     
     

      
       

            
   

     
     

     
    

    
    

    
     

     
     

      
       

            
   

Repræsentant
  og medlemshverver    

 for Danske Kreds  
på arbejdspladsen
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